
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI 2014 

 

art. 20 c.1 obblighi di pubblicazione dei dati relativi alla valutazione della performance e alla distribuzione 

dei premi al personale 

 

 

 

CATEGORIE E SERVIZI PRODUTTIVITA’ 
COLLETTIVA 

PROGETTO 
OBIETTIVO 

TOTALE 

C - ANAGRAFE € 761,92  761,92 
B - TECNICO € 769,32 100,00 869,32 
C - TECNICO € 448,77  448,77 
C – POLIZIA MUNICIPALE € 764,38  764,38 
D - CONTABILE € 932,50  932,50 
B - TECNICO € 769,32 100,00 869,32 
B - TECNICO € 754,52 100,00 854,52 
B - SEGRETERIA € 672,88  672,88 
C – CONTABILE € 759,45  759,45 
C - PROTOCOLLO € 384,66  384,66 

TOTALI 7.017,72 300,00 7.317,72 
TOTALE LORDO   € 9.623,96 

 

 

POSIZIONE ORGANIZZATIVE   -  ANNO 2014 

 

CATEGORIE E SERVIZI RETRIBUZIONE DI 
RISULTATO 

C- SERVIZIO TECNICO € 500,00 
TOTALE LORDO € 661,50 

 

 

 


