COMUNE DI CRODO - Prot 0007201 del 18/11/2021 Tit IV Cl 4 Fasc

REVISORE UNICO DEI CONTI

OGGETTO: VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2021/2023 - ANNUALITA’ 2021
2022 E 2023 (N. 6)

Il sottoscritto Rag. Andrea Banone in qualita di Revisore Unico del Comune di Crodo vista la
documentazione inviata dall’Ente con mail del 17.11.2021 procede all’esame, al fine di formulare il

parere di competenza (rif. Art. 239, comma 1, lett. B) del D.Lgs. n. 267/2000) alla proposta di
variazione al Bilancio di Previsione 2021/2023 — (N. 6)

La suddetta variazione al Bilancio di Previsione si articola contabilmente come segue:

ANNO 2021

PARTE ENTRATE-TITOLI I -1 =11=1V-V

Capitolo Descrizione Importo
50.2.2 Imposta Municipale Unica 10.000,00
60.2.2 Imposta Municipale propria riscossa a seguito 14.138,09

di verifica e controllo

250.4.1 Fondi regionali per funzioni delegate -500,00
280.2.1 Diritti di segreteria soggetti a riparto 1.000,00
290.2.1 Diritti di rilascio atti Ufficio Tecnico 500,00

420.2.1 Fitti attivi terreni

230,00
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480.2.1 Proventi da BIM 60.000,00
510.2.3 Indennizzi per infortunio personale dipendente 1.000,00
564.2.1 Incentivi per funzioni tecniche 3.200,00
600.2.1 Proventi dalle concessioni cimiteriali 1.500,00
1064.2.1 Contributo regionale per acquisto 37.500,00
autobus/scuolabus
1260.2.6 Mut.uo‘per reallzz.a.zmne Pllazza Viceno - -85.000,00
prelievi da depositi bancari
1260.2. i i io Vi -
60.2.9 Mut.uo.per reallzz.a.zmne Palarcheggm Viceno 85.000,00
prelievi da depositi bancari
TOTALE GENERALE PARTE ENTRATE 128.568,09
ANNO 2021
PARTE USCITE-TITOLO I -1l
Capitolo Descrizione Importo
20.6.1 Trasferimenti al consorzio forestale -1.000,00
50.2.1 Trasferimenti per gestione associata di servizi di pubblico 700,00
interesse
120.2.1 Stipendi al personale dipendente — Segreteria Generali 700,00




COMUNE DI CRODO - Prot 0007201 del 18/11/2021 Tit IV Cl 4 Fasc

120.3.2 Arretrati al personale dipendente — Fondo accantonamento 2.000,00

120.4.1 Contributi previdenziali e assistenziali personale dipendente 600,00
—Segreteria Generali

120.10.1 Quota proventi diritti di segreteria competenza Segretario 700,00
Comunale

120.16.1 Oneri riflessi su trattamento economico accessorio 1.550,00

140.10.1 Buoni pasto al personale dipendente 200,00

160.4.1 Quote di adesione ad Enti e Associazioni (Anusca, Uncem, -300,00
Anutel, Anci ecc.)

180.2.1 IRAP personale dipendente — Segreteria Generali 50,00

180.2.4 IRAP su trattamento economico accessorio 500,00

230.2.1 Stipendi al personale dipendente — Ufficio Finanziario 1.000,00

240.4.1 Spese per esercizio automezzi adibiti a servizi generali 800,00
(carburanti)

250.2.1 Rimborso spese anticipate per gestione servizio tesoreria 1.000,00

290.2.1 IRAP personale dipendente — Ufficio Finanziario 20,00

340.4.1 Contributi previdenziali e assistenziali personale dipendente 150,00
— Ufficio Tributi

360.2.1 Prestazione di servizi funzionamento Ufficio Tributi 1.500,00

=
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400.2.1 Sgravi e rimborsi di tributi ed altre entrate comunali 900,00
470.2.1 Interventi di manutenzione sul patrimonio Comunale 3.000,00
5609.1 Stipendi al personale dipendente — Ufficio Tecnico -1.800,00
560.2.2 Incentivi per funzioni tecniche 1.150,00
560.4.1 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell’Ente -100,00
620.2.1 IRAP personale dipendente — Ufficio Tecnico -500,00
670.2.1 Stipendi al personale dipendente — Servizi demografici -600,00
730.2.1 IRAP personale dipendente — Ufficio Anagrafe -65,00
780.4.1 Oneri riflessi su retribuzioni servizi generali 30,00
1570.2.4 Utenze e canoni scuola primaria — gas 2.000,00
1590.2.1 Sostegno offerta formativa -1.000,00
2570.2.1 Noleggio luminarie natalizie -535,00
2570.4.1 Itl:,rArli’t([:)):l:onale impiegato nella promozione turistica del 300,00
2650.2.1 Z:Ipfer:(riiitzlr:)ersonale impiegato nella promozione turistica 3.000,00
Oneri riflessi personale impiegato nella promozione

2650.4.1 turistica del territorio ¢
2660.2.1 Interventi di promozione turistica -2.000,00
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Contributi ad Associazioni, Enti e Comitati per

~690.2.1 organizzazioni manifestazioni 1.000,00
2780.2.1 Interventi di sgombero neve e transitabilita stradale 20.000,00
2820.2.2 IRAP personale dipendente trasporti 350,00
2990.2.1 Spese per gestione pubblica autolinea comunale 1.000,00
3330.2.1 Ripristino danni calamita naturali 15.000,00
3350.2.1 Contributo per servizio protezione civile 200,00
4120.4.1 Trasferimenti per gestione servizi socio-assistenziali (CISS) 7.352,09
4120.14.1 |Interventi nel campo sociale — trasferimenti 1.100,00
4210.2.4 Contratto per gestione e manutenzione Cimiteri Comunali 600,00
7390.2.2 SC:un;clraib:";c;ipae;irgzgzaozione nuova palestre a servizio della 7.266,00
7470.2.1 Acquisto scuolabus 75.000,00
10230.2.1 Interventi di manutenzione ed adeguamento igienico -15.000,00

sanitari alpeggi comunali

TOTALE GENERALE PARTE USCITE

128.568,09
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ANNO 2022

PARTE ENTRATE - TITOLI 11 =11l

Capitolo Descrizione Importo
250.4.1 Fondi regionali per funzioni delegate -500,00
420.2.1 Fitti attivi terreni 3.800,00
480.2.1 Proventi da BIM 19.700,00
TOTALE GENERALE PARTE ENTRATE 23.000,00
ANNO 2022

PARTE USCITE - TITOLO |

Capitolo Descrizione Importo

120.4.1 Contributi previdenziali e assistenziali personale dipendente 2.000,00
— Segreteria Generali

180.2.1 IRAP personale dipendente — Segreteria Generali 700,00
230.2.1 Stipendi al personale dipendente — Ufficio Finanziario -3.000,00
230.4.1 Contributi previdenziali e assistenziali personale dipendente -900,00

— Ufficio Finanziario

250.2.1 Rimborso spese anticipate per gestione servizio tesoreria 1.000,00

290.2.1 IRAP personale dipendente — Ufficio Finanziario -400,00
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340.4.1 Contributi previdenziali e assistenziali personale dipendente 150,00
— Ufficio Tributi
400.2.1 Sgravi e rimborsi di tributi ed altre entrate comunali 1.000,00
560.2.1 Stipendi al personale dipendente — Ufficio Tecnico -1.800,00
560.2.3 Retribuzione personale dipendente — ANF Area Tecnica 900,00
560.4.1 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell’Ente -100,00
620.2.1 IRAP personale dipendente — Ufficio Tecnico -500,00
670.2.2 Retnbuzuo‘n_e personale dipendente — ANF Servizi 520,00
Demografici
780.4.1 Oneri riflessi su retribuzioni servizi generali 230,00
2570.4.1 lRAl? pe.rsonale impiegato nella promozione turistica del 100,00
territorio
2650.2.1 Stlpend.l al Personale impiegato nella promozione turistica 1.000,00
del territorio
2650.4.1 Ontarl. riflessi per-son.ale impiegato nella promozione 250,00
turistica del territorio
2780.2.1 Interventi di sgombero neve e transitabilita stradale 20.000,00
2820.2.2 IRAP personale dipendente trasporti 350,00
4120.10.1 Costituzione I|bret'f| di <_:lep05|to postale e altre forme di 1.500,00
sostegno per nuovi nati nel comune
TOTALE GENERALE PARTE USCITE 23.000,00

7
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ANNO 2023

PARTE ENTRATE — TITOLI 11 =1l

Capitolo Descrizione Importo
250.4.1 Fondi regionali per funzioni delegate -500,00
420.2.1 Fitti attivi terreni 3.800,00
480.2.1 Proventi da BIM 18.250,00
TOTALE GENERALE PARTE ENTRATE 21.550,00
ANNO 2023
PARTE USCITE - TITOLO |
Capitolo Descrizione Importo
120.4.1 Contributi previdenziali e assistenziali personale dipendente 2.000,00
— Segreteria Generali
180.2.1 IRAP personale dipendente — Segreteria Generali 700,00
230.2.1 Stipendi al personale dipendente — Ufficio Finanziario -3.000,00
230.4.1 Contributi previdenziali e assistenziali personale dipendente -1.000,00
— Ufficio Finanziario
250.2.1 Rimborso spese anticipate per gestione servizio tesoreria 1.000,00

-400,00

290.2.1 IRAP personale dipendente — Ufficio Finanziario
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340.4.1 Contributi previdenziali e assistenziali personale dipendente 150,00
— Ufficio Tributi
400.2.1 Sgravi e rimborsi di tributi ed altre entrate comunali 1.000,00
560.2.1 Stipendi al personale dipendente — Ufficio Tecnico -1.800,00
560.2.3 Retribuzione personale dipendente — ANF Area Tecnica 900,00
560.4.1 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'Ente -100,00
620.2.1 IRAP personale dipendente — Ufficio Tecnico -500,00
670.2.2 gz';‘ﬁ:;:;cf)ir: personale dipendente — ANF Servizi 520,00
780.4.1 Oneri riflessi su retribuzioni servizi generali 230,00
2780.2.1 Interventi di sgombero neve e transitabilita stradale 20.000,00
2820.2.2 IRAP personale dipendente trasporti 350,00
TOTALE GENERALE PARTE USCITE 21.550,00
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Esperita I'istruttoria di competenza si rileva il mantenimento dell’equilibrio finanziario, a horma
dell’art. 162, comma 6, del D. Igs. N. 267/2000 e s.m.i. e la modalita di effettuazione della variazione
di bilancio (rif. 175 D. Lgs. N. 267/2000)

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

sulla congruita, coerenza ed attendibilitd contabile della variazione al Bilancio di Previsione 2021 -
2023, anorma dell’art. 239 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i.

Omegna i, 18 novembre 2021




