REVISORE UNICO DEI CONTI

OGGETTO: Proposta deliberazione della Giunta Comunale di approvazione
modifica piano triennale fabbisogno di personale dipendente 2022/2024

Il sottoscritto, Rag. Andrea Banone, in qualita di Revisore Unico del Comune di Crodo, nominato
con delibera del Consiglio Comunale n. 28 del 03.12.2020,

VISTI

la normativa relativa alla spesa del personale degli Enti Pubblici e in particolare:

D.lgs. 267/2000 e s.m.i;

D.lgs. 165/2001 come modificato dal D.lgs. 75/2017;
Legge n. 205 del 27/12/2017 (legge di bilancio 2018);
Art. 33 del D.L. 34 del 30.04.2019;

D.M. 17/03/2020;

CONSIDERATO

che la Giunta Comunale con deliberazione n. 54 del 02/07/2019 ha approvato il piano triennale
fabbisogno del personale 2020/2022;

PRESA VISIONE

della proposta di deliberazione della Giunta Comunale n. 82 del 23/09/2020 relativa alla
modifica del piano triennale del fabbisogno di personale dipendente 2020/2022;
della documentazione inviata con mail del 02/02/2022 e del 17/02/2022;

PRESO ATTO

che la spesa complessiva del personale per I'anno 2018, decurtata degli importi previsti
dalle varie disposizioni legislative, risultera comunque inferiore rispetto al valore medio del
triennio precedente 2011/2013 (euro 383.725,90), come sancito dall'art. 1 della legge
296/2006 comma 557 e successive modifiche ed integrazioni;
del rispetto dei vincoli di finanza pubblica per I'anno 2020 ed il presunto rispetto per I'anno
2021;

ESPRIME

parere favorevole all'approvazione del piano triennale del fabbisogno di personale dipendente
2022/2024;




RACCOMANDA

— agli uffici preposti il continuo monitoraggio della spesa relativa al personale, teso al
mantenimento degli obiettivi di legge;

Omegna li, 17 febbraio 2022




